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Biuletyn Informacyjny Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Bytomiu

Bytomski PEC w Patacu Prezydenckim

Poprzednie wyréznienie w 2011 r.

21 marca w Patacu Prezydenckim tytutem ,Pracodawca Przyja- wreczyt PEC Sp. 7 0.0. w Bytomiu

zny Pracownikom®, po raz drugi nagrodzone zostato Przedsie- Prezydent Bronistaw Komorowski
biorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Bytomiu. Z rgk Prezy-  p,4czas Uroczystosci prezydént
denta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy oraz Piotra Dudy  Andrzej Duda przypomniat poczat-
— Przewodniczgcego NSZZ ,Solidarnosc¢” nagrode odebrat Prezes i plebiscytu siegajace roku 2007,
Henryk Dolewka. kiedy to NSZZ ,Solidarnos¢” przed-
i stawita propozycje honorowania
pracodawcéw 6wczesnemu prezy-
dentowi prof. Lechowi Kaczyriskie-
mu. Podkreslit réwniez, iz nagro-
dzeni pracodawcy wyrézniajg sie
stosowaniem dobrych praktyk przy
przestrzeganiu prawa pracy. Prezy-
dent gratulowat i dzigkowat wszyst-
kim nagrodzonym.
Jak méwit, nagrody sa
Swiadectwem ,jakosci i konkuren-
cyjnosci” uhonorowanych firm na
,nowoczesnym rynku gospodar-
czym”. Jak dodat, ,nowoczesny
rynek gospodarczy” to nie tylko
produkcja i dochdd, ale ,przede
wszystkim cztowiek, pracownik,
wspétpracownik”.

Prezes Henryk Dolewka nagrode odebrat z rqk Prezydenta RP Andrzeja Dudy i Przewodniczqce- Cd. nastr. 2
go NSZZ ,Solidarnos¢” Piotra Dudy

Z okazji zblizajqgcych sie Swiqt Wielkanocnych

Klientom, Wspoétpracownikom, Przyjaciotom
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z o.o.
sktadam najserdeczniejsze zZyczenia
) ey zdrowia, pogody ducha i radosci

- Prezes Zarzqdu - dyrektor Spoftki
Henryk Dolewka
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Bytomski PEC w Patacu Prezydenckim

Dokonczenie ze str. 1

Kryteriami oceny byty stabilnos¢
zatrudnienia, przestrzeganie zasad
bezpieczeristwa i higieny pracy oraz
prawa do zrzeszania sie w zwiazki
zawodowe. Laureaci przoduja pod
wzgledem zawierania uktadéw zbio-
rowych pracy, zatrudniania pracow-
nikéw na czas nieokreslony, funkcjo-
nowania rad pracownikéw, szanuja
prawa pracownikéw i prowadzg dia-
log spoteczny wewnatrz zaktadu.

Akcja nadawania certyfikatu ,Praco-
dawca Przyjazny Pracownikom” za-
inicjowana zostata przez Niezalezny
Samorzadny Zwiazek Zawodowy
,Solidarno$¢” w 2008 roku. Pierwsza
edycje konkursu patronatem honoro-
wym objat Pan Prezydent prof. Lech
Kaczyriski. Od tamtej pory konkurs,
co roku odbywa sie pod patronatem
urzedujacego prezydenta RP, a uro-
czystos¢ wreczenia certyfikatéw ma
miejsce w Patacu Prezydenckim.

Przedsiewzieciu przyswieca idea
promowania wsréd pracodawcow
dobrych praktyk wspétpracy i na-

Pamigtkowe zdjecie delegacji PEC Sp. z 0.0. z Prezydentem RP

gradzania ich za kreowanie partner-
skich relacji w miejscu pracy. Celem
konkursu jest promowanie praco-
dawcéw, ktérzy wyrézniaja sie w za-
kresie przestrzegania przepiséw pra-
wa pracy, w szczegélnosci poprzez

stabilnos¢ zatrudnienia, przestrzega-
nie zasad bezpieczeristwa i higieny
pracy oraz prawa do zrzeszania sie
w zwiazki zawodowe. O wyborze
laureatéw decyduje Komisja Certyfi-
kacyjna.

< Poznajmy sie >

Krzysztof Parada pracuje w Przedsie-
biorstwie Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0.
od 2006 roku. Jest dwukrotnym absol-
wentem Politechniki Slaskiej w Gliwi-
cach na kierunkach Mechanika i Bu-
dowa Maszyn Energetycznych oraz
Inzynierii Srodowiska.

W poczatkowym okresie zostat za-
trudniony na stanowisku pomocnika
montera w Zaktadzie Obstugi Klienta
nr 1. Tam, w krétkim czasie, po po-
gtebieniu swoich kwalifikacji i umie-
jetnosci zostat monterem AKPiA. Do
najwazniejszych obowiazkéw Pana
Krzysztofa nalezata eksploatacja
i modernizacja weztéw cieplnych,
prowadzenie dokumentacji, moni-
toring weztéw cieplnych oraz zbie-
ranie, przetwarzanie i analizowanie
danych zwiazanych ze sprzedaza
energii cieplne;j.

- Bardzo mile wspominam ten okres.
Dzieki doswiadczonym mistrzom,
ktorym bardzo wiele zawdzieczam,
zdobytem wiedze i umiejetnosci, kto-
re s mi niezbedne przy wykonywa-
niu obecnych obowigzkéw — mowi.
Od czerwca 2007 roku pracuje
w Dziale Technicznym jako Inspek-
tor ds. Technicznych. Zajmuje sie
m.in. planowaniem, realizacjg i rozli-
czaniem zadan remontowych i inwe-
stycyjnych, bierze udziat w nadzo-
rowaniu dokumentacji technicznej,
kosztorysowaniu robét budowlanych,
sporzadzaniu sprawozdan, a takze
zajmuje sie biezacymi tematami, kt6-
rych, jak méwi z usmiechem - ,nigdy
nie brakuje”.

— Cenie i lubie swojg prace. Ciesze
sie z fantastycznej atmosfery, w jakiej
pracuje. Zawsze moge liczy¢ na do-

bra wspdtprace z pracownikami swo-
jego i innych dziatow. A to przeciez
klucz do preznie funkcjonujacego
przedsiebiorstwa — podkresla.
Prywatnie — ma cudowng zone, z kt6-
rg uwielbia spedzac czas.

— Razem bardzo lubimy podrézowac,
spedzac czas z rodzing, z przyjaciot-
mi, a takze pomagac innym ludziom
— méwi z duma.
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WAZNE INWESTYCJE

Przedsi¢biorstwo od lat prowadzi za-
krojone na szeroka skale projekty in-
westycyjne. Nie inaczej bedzie i w tym
roku...

Zgodnie z przygotowanym planem re-
montoéw i inwestycji na 2017 rok, ktéry
4 listopada 2016 roku zostat zatwierdzo-
ny przez Zarzad Spotki, w najblizszych
miesigcach realizowane bedg zadania
inwestycyjne zwigzane z przytacze-
niem do sieci cieptowniczej nowych
odbiorcéw. Beda to budynki mieszkalne
w Bytomiu przy ul. Glowackiego, Pro-
kopa, Reptowskiej, Szymanowskiego,
Chrobrego, Tarnogorskiej i Katowickiej
oraz w Radzionkowie przy ul. Gajda-
sa. Ponadto, do sieci cieptowniczej dla
potrzeb cieptej wody uzytkowej i ciepta
technologicznego przytaczona zostanie
Szkota Podstawowa nr 54 przy ul. Rep-
towskiej 86 oraz pawilon handlowy
w rejonie skrzyzowania ul. Reja i Wro-
ctawskiej. Trwaja juz prace projektowe.
Budowa nowych przytaczy planowana
jest na okres od czerwca do wrzesnia
2017 roku.

Jakie jeszcze inwestycje zrealizowane
zostang w 2017 roku?

Planowana jest takze zabudowa nowych
weztéw cieplnych w budynkach przy
ul. Worpie 7, 17, 21, Matachowskiego
36, Strzelcow Bytomskich 98 i Knosaty
113. Dodatkowo zostanie przebudowa-
na siec¢ cieptownicza wzdtuz ul. Chro-
brego. Zostanie wybudowana tez sie¢
cieptownicza do budynkéw zasilanych
z grupowego wezta cieplnego przy
ul. Hlonda 54 w Bytomiu oraz sie¢ cie-
ptownicza do budynkéw przy ul. Kuza-
ja 72a-b i 74a-d w Radzionkowie. Poza
tym wymienimy izolacje termiczna
Magistrali Spinajacej w rejonie ul. Kon-
stytucji. taczny koszt wszystkich inwe-
stycji to 7,6 mIn ztotych. Czes¢ z nich,
tych zwiazanych z przytaczeniem no-
wych budynkéw w Bytomiu przy ul.

O inwestycjach i remontach,

ktére PEC Sp. z 0.0. przeprowadzi

w tym roku, rozmawiamy

ze SLAWOMIREM KAMINSKIM,
kierownikiem Dziatu Technicznego
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej
Sp. z 0.0. w Bytomiu

Glowackiego, Prokopa, a takze doty-
czacych wymiany izolacji termicznej
Magistrali, wspdifinansowana bedzie
ze Srodkéw Wojewddzkiego Fundu-
szu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej w Katowicach w ramach reali-
zacji Programu Niskiej Emisji. Dotyczy
to tych obiektéw, ktérych wiasciciele re-
zygnuja z piecow weglowych na rzecz
ciepta systemowego. tacznie na tym
obszarze powstanie 14 nowych weztéw
cieplnych. Pozostate zadania inwesty-
cyjne zostang sfinansowane ze Srodkéw
wiasnych przedsiebiorstwa.

Oprocz inwestycji, PEC Sp. z 0.0. co
roku realizuje réwniez wiele zadari re-
montowych...

Tegoroczne plany obejmujg remont
140 metréw sieci cieptowniczej oraz
479 metréw zewnetrznej instalacji od-
biorczej. Prace beda prowadzone przy
ul. Elektrownia, Wyzwolenia, Pomor-
skiej i Popietuszki w Bytomiu oraz Nat-
kowskiej i Sikorskiego w Radzionkowie.
Oprocz tego, zaplanowalismy remont
konstrukcji wsporczych oraz podpér
nadziemnych sieci cieptowniczych, li-
kwidacje dziewieciu nieczynnych ko-
mor cieptowniczych, remont elewac;i
zewnetrznej budynku grupowego wezta
cieplnego przy ul. Orzegowskiej 52b
i izolacji przeciwwodnej budynku gru-
powego wezta cieplnego przy ul. Pla-
cu Pokoju 4 w Bytomiu. W Cieptowni
Radzionkéw zaplanowane jest wyko-
nanie remontu komina oraz elewacji
zewnetrznej budynku ustugowo-socjal-
nego. Jak co roku, odbeda sie tez prace
konserwacyjne aparatury kontrolno-po-
miarowej i automatyki oraz rozdzielni
elektrycznych. taczny koszt zaplano-
wanych prac remontowych to okoto
3,8 mln ztotych. Srodki pochodzi¢ beda
z budzetu naszego przedsiebiorstwa.

ELEKTRONICZNE
BIURO OBStUGI KLIENTA

FAKTURY
ONLINE

Elektroniczne Biuro Obstu-
gi Klienta (eBOK) to przy-
jazne i nowoczesne roz-
wigzanie technologiczne,
dajace klientom wglad do
szerokiego zakresu danych
o kazdej porze dnia i nocy
przez siedem dni w tygo-
dniu. Zachecamy do sko-
rzystania z tej nowatorskiej
ustugi, ktora jest catkowi-
cie bezptatnal

eBOK zastepuje tradycyjna fakture
papierowa fakturg elektroniczna.
Oprécz wygody, zapewnia zdecy-
dowanie wigksze bezpieczeristwo
przesytki (w poréwnaniu z trady-
cyjna fakturg znika ryzyko jej zagi-
niecia). Pozwala takze ograniczyc
liczbe papierowych dokumentéw,
przyczyniajace sie tym samym do
ochrony srodowiska naturalnego.
Korzystanie z nowego systemu jest
bardzo proste.

Aby uruchomi¢ ustuge nalezy za-
rejestrowac si¢ w systemie (www.
ebok.pec.bytom.pl) i utworzy¢ in-
dywidualne konto, a takze wypet-
ni¢, podpisac¢ i odesta¢ na adres
przedsiebiorstwa zgody na otrzy-
mywanie faktury elektronicznej,
tzw. e-faktury (druk oraz regulamin
dostepny na stronie www). To jedy-
ny element rejestracji konta, ktéry
nalezy wykona¢ w sposéb trady-
cyjny, poniewaz kolejng korespon-
dencje, po zweryfikowaniu konta,
prowadzi¢ bedzie mozna juz po-
przez eBOK. Po pierwszym zalo-
gowaniu uzytkownik bedzie miat
dostep do faktur, zawartych uméw
wraz z aneksami, aktualnych ptat-
nosci, zaméwionych mocy ciepfa,
odczytéw licznika ciepta.

Cd.nastr.5
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BEDA KOLEJNE PODLACZENIA

Spotkanie z mieszkaricami dzielnicy tagiewniki

PEC Sp. z 0.0. planuje na lata 2018-2019 realizacje inwestycji ,Wdrazanie programu ograniczania ni-
skiej emisji przez PEC Bytom — ucieptownienie zabudowy wielorodzinnej” w Bytomiu — tagiewnikach.

W ramach nowego drugiego konkursu w dziataniu 1.7.1 nr
POIS/1.7.1/2/2017 Wspélnoty Mieszkaniowe i Spétdzielnie
Mieszkaniowe oraz porozumienia wspdlnot moga ubiegac
sie o dofinansowanie w formie pozyczki z mozliwoscig
uzyskania pomocy bezzwrotnej w postaci premii inwesty-
cyjnej tj. czeSciowego umorzenia udzielonej pozyczki (do
45% kosztow kwalifikowanych). Nabér wnioskéw trwa do
29 maja 2017 roku. W ramach inwestycji PEC Sp. z 0.0. na
wiasny koszt:
» doprowadzi ciepto do poszczegélnych weztéw
cieplnych z uwzglednieniem budowy przytaczy sieci
cieptowniczej,

[EENacE| i
3396/383_ |

Qonriv:
Gered W

: e
(=] !
! B ey

773123

» przygotuje pomieszczenia piwniczne pod zabudowe
weztéw cieplnych zgodnie z obowiazujacymi przepi-
sami,

» zakupi i zabuduje wezty cieplne.

Odbiorca, czyli wspélnota mieszkaniowa, spétdzielnia
lub wtasciciel prywatny zobowigzany bedzie jedynie do
przygotowania:

» dokumentacji projektowej instalacji w budynku,

» instalacji odbiorczej (c.0.) w budynku.

Na zamieszczonych grafikach przedstawione zostaty
budynki, ktére moga zostac zasilane cieptem systemo-
wym. Te zaznaczone na zielono, to budynki, w ktérych
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lokatorzy, wtasciciele juz wstepnie zadeklarowali chec
podtaczenia do miejskiego systemu cieptowniczego. Do
zainteresowanych podtaczeniem wiascicieli pozostatych
obiektéw zwracamy sie z apelem o wypetnienie samo-
dzielnie lub w przypadku wspdélnot mieszkaniowych za
posrednictwem zarzadcy wnioskéw o okreslenie wa-
runkéw przytaczenia oraz podjecie stosownych uchwat
i przestanie ich na adres Przedsigbiorstwa Energetyki
Cieplnej Sp. z o.0. z siedziba w Bytomiu.

20 marca w dzielnicy tagiewniki odbyto sie spotkanie

z mieszkaricami, ktérego wspétorganizatorem byt Radny
Rady Miejskiej w Bytomiu — Michat Lewicki.
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Na spotkaniu przedstawiona zostata szczegétowa oferta
zasilania cieptem systemowym budynkéw mieszkalnych
oraz wskazane zostaty korzysci z tego ptynace. Mieszkan-
cy wykazali zainteresowanie likwidacja smogu w tej dziel-
nicy, a my oczekujemy teraz zapowiedzianych dziatari
wspdlnot mieszkaniowych.

Wszystkich zainteresowanych dostawa ciepta systemo-
wego prosimy o kontakt pod nr tel. 32 388 73 65 lub
mailowy: marketing@pec.bytom.pl

FAKTURY ONLINE

Dokonczenie ze str. 3

Odbiorca bedzie mégt takze sledzic historie srednich tempe-
ratur dziennych oraz miesiecznych, a takze korzysta¢ z ana-
liz zuzycia ciepta i ponoszonych kosztéw. System wyswie-
tli réwniez analizy poréwnawcze dotyczace zmiany ilosci
sprzedazy zakupionego ciepta. O wystawieniu e-faktury
odbiorca powiadomiony zostanie na wskazany we wnio-
sku rejestracyjnym adres e-mail (otrzyma réwniez SMS po
podaniu numeru telefonu) w terminie do trzech dni robo-
czych od daty jej wystawienia. e-Faktura dostepna bedzie
na koncie w formacie pliku PDF. Dodatkowa zaleta syste-
mu jest mozliwos¢ tworzenia kont o réznym stopniu doste-
pu. Przyktadowo spétdzielnie mieszkaniowe beda mogty
zaktadac konta dla poszczegélnych administracji z doste-
pem do informacji ograniczonym do poszczegélnych bu-

dynkéw. eBOK to réwniez mozliwosc¢ sktadania wnioskéw,
prowadzenia korespondenciji.

System jest w petni bezpieczny. Dla zabezpieczenia danych
system zainstalowany zostat na wydzielonym serwerze. Po-
nadto bezpieczeristwo dziatania aplikacji e-BOK i jej uzyt-
kownikéw zapewniaja: dostep do danych po taczu szyfro-
wanym; zarzadzanie autoryzacja klientéw i kilkustopniowy
proces autoryzacji; zabezpieczenia informatyczne potwier-
dzone audytami bezpieczeristwa.

Korzystanie z systemu eBOK jest catkowicie bezptatne i do-
browolne. Wszystkie informacje o systemie, regulamin uzyt-
kowania, a takze niezbedne dokumenty znalez¢ mozna na
stronie: www.ebok.pec.bytom.pl. Zapraszamy do odwie-
dzenia strony.
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CIEPLO, CIEPLO, CORAZ CIEPLE)J,

W mysl obowiazujacych przepiséw
o zakoriczeniu ogrzewania budyn-
ku decyduje Klient. Na podstawie
pisemnego wniosku ztozonego przez
Waszych Przedstawicieli zlecacie
Paristwo naszemu przedsiebiorstwu
podjecie zwigzanych z tym czyn-
nosci. Przypominamy o tym kolejny
raz, bo chociaz ciagle przekazujemy
te informacje, to w dalszym ciagu
spotykamy sie z niedoinformowaniem
skutkujacym czasem opdéznieniami

w zakoriczeniu dostawy ciepta. Nasze
przedsiebiorstwo stuzy oczywiscie
pomoca w podejmowaniu decyzji

o zakoriczeniu sezonu grzewczego.
Wspdlne ustalenie terminéw urucho-
mienia i zakoriczenia sezonu grzew-
czego pozwala na racjonalne ustalenie
momentu uruchomienia badZ zatrzy-
mania Zrédta ciepta i mozliwie szybka
reakcje ze strony wytwdrcy ciepta.

Terminy zakoriczenia sezonu grzew-
czego

Przypominamy, ze zgodnie z umo-
wa sprzedazy ciepta, zakoriczenie
dostarczania ciepta w celu ogrzewania
i wentylacji w przypadku weztéw
indywidualnych powinno nastapic
nie péZniej niz w ciagu 24 godzin od
ztozenia pisemnego wniosku przez
Odbiorce, gdy jego realizacja wypada
w dniu roboczym, lub w pierwszym

dniu roboczym po dniach wolnych,
gdy jego realizacja wypada w dniu
wolnym. W przypadku zasilania insta-
lacji centralnego ogrzewania i wen-
tylacji z grupowego wezta cieplnego
Sprzedawca rozpocznie lub zakoriczy
dostawe ciepta do tych instalacji, gdy
whioski Odbiorcéw o zakoriczenie
sezonu grzewczego obejma instalacje,
ktérych suma zaméwionych mocy
cieplnych bedzie wieksza od 50%
sumy mocy zamdéwionych dla wszyst-
kich instalacji centralnego ogrzewania
i wentylacji, zasilanych z tego wezta
lub w miare mozliwosci technicznych
i organizacyjnych.

Przygotowanie instalacji odbiorczej
Sktadajac pismo o zakoriczeniu se-
zonu grzewczego Zarzadca budynku
zobowigzany jest do odciecia budyn-
ku od zewnetrznej instalacji odbior-
czej poprzez zamknigcie zaworéw
znajdujacych sie w pomieszczeniach
z uktadami pomiarowymi. Zarzadca
budynku winien réwniez powiada-
miac nasze przedsiebiorstwo o pro-
wadzonych na instalacji w budynku
pracach wymagajacych spuszczenia
wody z instalacji. Wéwczas na te
okoliczno$¢ zostanie przygotowana
notatka okreslajaca ilos¢ spuszczo-
nego czynnika grzewczego oraz
uzgodniony zostanie sposéb i termin

czyli kiedy zakonczy<¢ sezon grzewczy?

uzupetnienia ztadu. Wszystkie prace
zwigzane z zakoriczeniem sezonu
grzewczego powinny by¢ prowadzone
w uzgodnieniu ze stuzbami technicz-
nymi naszego przedsiebiorstwa. Przy-
pominamy o catodobowym telefonie
dyspozycji mocy: 32 388 73 02.

Koszty dodatkowych zlecer rozpocze-
cia i zakoriczenia sezonu grzewczego
Zalecamy, aby zakoriczenie sezonu
grzewczego nie nastepowato w mo-
mentach chwilowego ocieplenia, gdyz
wigze sie to z poniesieniem dodatko-
wych kosztéw zaréwno przez Odbior-
ce jak i przez Dostawce ciepta. Nasze
wezty cieplne, zaréwno grupowe

jak i indywidualne wyposazone sg

w automatyke pogodowa, ktéra dba

o odpowiednie parametry czynnika
grzewczego w zaleznosci od tempera-
tury zewnetrznej. Zatem im cieplej za
oknem, tym chtodniejsze kaloryfery

w Waszych mieszkaniach.

W przypadku jakichkolwiek watpliwo-
$ci zapraszamy do kontaktu z naszym
przedsiebiorstwem:

Dziat Marketingu i Analiz
tel. 32 3887 365

Zaktad Obstugi Klienta nr 1
tel. 32 3887 304

Zaktad Obstugi Klienta nr 2
tel. 32 3887 275

WAZNE TELEFONY

CENTRALA PEC Sp. z 0.0.: 32 388 73 00/01

POGOTOWIE CIEPLOWNICZE [24 h]: 32 388 73 02/03

DZIAL ZAKRES DZIAEANIA TELEFON
MARKETINGU 1 ANALIZ Po.dk;.czenla rTowz/ch odblorcow,. umowy, zlece[na na sprzedaz ciepfa, faktury, 32 388 73 65
dzierzawa obiektéw, taryfy dla ciepta, ochrona srodowiska.
TECHNICZNY Uzgodnienia branzowe, remonty, inwestycje, gospodarka materiatowa, spra- 32 388 73 54
wy terenowo-prawne.
AUTOMATYKI | INFORMATYKI | Obstuga informatyczna, liczniki ciepta, ustugi w zakresie automatyki i informatyki. | 32 388 73 55
Przygotowanie i realizacja projektéw inwestycyjnych dofinansowanych z fundu-
INWESTYCJI szy unijnych. Zagadnienia techniczne, finansowe, organizacyjne, informacyjno- | 32 388 73 52
promocyjne, przetargi, zaméwienia, umowy zwigzane z realizacjq projektéw.
ZAKEAD OBSEUGI KLIENTA NR | | Zakres dziatania obejmuje teren centrum Bytomia, Stroszka oraz Radzionkowa. | 32 388 73 04
ZAKEAD OBSEUGI KLIENTA NR 11 Zakres Fi2|a.lan|a obejmuje teren Miechowic, Karbia, Szombierek, tagiewnik i 32 388 72 75
os. Arki Bozka.
ZAKEAD REMONTOWY Wykonywanie prac remontowych, inwestycje, usuwanie awarii. 323887230
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Z ZYCIA ORGANIZACJI

Mocnym akcentem rozpoczeta 2017 r. Mie-
dzyzaktadowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ
.Solidarnos¢” PEC Sp. z 0.0. Jeszcze jesienia
2016 r. na wniosek Komisji Miedzyzaktado-
wej, Zarzad Spotki zostat zgtoszony do dzie-
wigtej edycji akcji certyfikacyjnej ,Pracodaw-
ca Przyjazny Pracownikom® organizowanej
przez Komisje Krajowg NSZZ ,Solidarnosc¢”
nad ktorg patronat objat Prezydent RP.

Kryteria ktére byty brane przy wytanianiu laureatéw to:

1. Przestrzeganie przepiséw prawa pracy

2. Funkcjonowanie w firmach, instytucjach, zaktadowych
organizacji zwigzkowych

3. Przestrzeganie zasad BHP, dziatalnos¢ Spotecznego In-
spektora Pracy

4. Wdrazanie i respektowanie zapiséw Zaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy

5. Partnerskie relacje oparte na rzeczywistym dialogu
miedzy Pracodawca i strong spoteczna

Zgtoszenia do komisji certyfikacyjnej naptywaty z przed-

siebiorstw, instytucji publicznych z catego kraju. Wyto-

niono 22 laureatéw, wsréd ktérych ten zaszczytny tytut

przyznany oddolnie przez pracownikéw otrzymat réwniez

Pracodawca PEC Sp. z 0.0. Bytom (juz po raz drugi, po-

przednio w 2012 r.).

Gala wreczenia statuetek i certyfikatéw ,Pracodawca Przy-
jazny Pracownikom” miata miejsce 21 marca 2017 roku
w Patacu Prezydenckim w Warszawie. Uroczystos¢ swo-
ja obecnoscia uswietnili Prezydent RP Pan Andrzej Duda
i Przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
Pan Piotr Duda. Nagrode dla naszej Spétki w imieniu Pra-
codawcy odebrat Prezes Zarzadu, Dyrektor PEC Sp. z o.0.
Bytom Pan Henryk Dolewka. Do Patacu Prezydenckiego
przy Krakowskim Przedmiesciu, oprécz Prezesa Spotki,
zaproszono réwniez z naszego Przedsiebiorstwa:
* Wande Augustyniak — Cztonka Zarzadu, Dyrektora
ds. Technicznych
* Romana Poloczka — Przewodniczacego MOZ NSZZ
,Solidarnos¢” PEC Sp. z o.0. Bytom
* Stawomira Kamiriskiego — Przewodniczacego Rady

Pamigtkowe zdjecie:
Piotr Duda i Roman
Poloczek w trakcie
uroczystosci

Pracownikow, cztonka MOZ NSZZ ,Solidarnos¢ PEC
Sp. z 0.0. Bytom

e — Adama Smutka — Skarbnika Komisji Miedzyzaktado-
wej NSZZ ,Solidarnos¢” PEC Sp. z 0.0. Bytom.

W imieniu pracownikéw PEC Sp. z 0.0. w Bytomiu dzig-
kuje Przewodniczacemu Komisji Krajowej NSZZ ,Solidar-
nos¢” Piotrowi Dudzie, iz zawsze z uwaga, zatroskaniem
i pomoca spoglada na nasza Spotke.

kokok

Z okazji nadchodzqcych Swigt Wielkanocnych,
pracownikom PEC Sp.z 0.0,
odbiorcom ciepta i wszystkim sympatykom
naszej spotki

zycze
duzo zdrowia, spetnienia marzen
oraz mokrego dyngusa

Roman Poloczek
Przewodniczqcy Komisji Miedzyzaktadowej
NSZZ,Solidarnos¢” PEC Sp.z 0.0. Bytom
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POMIESZCZENIA DO WYNAJECIA - tel. 32 388 73 65
Budynek dyrekcji PEC Sp z 0.0

lokalizacja

Budynek grupowego wezta cieplnego GWC2
ul. Sadowa 52A; 41-922 Radzionkow

typ obiektu pomieszczenia przemystowe
owierzchnia do wynajecia parter 196 m?
P wynaje 1 pietro 240 m?

uwagi

lokalizacja

obiekt

maga dostosowania /remontu/ do potrzeb najemcy.

Budynek grupowego wezta cieplnego GWC tuzycka- Olimpijska

ul. Luzycka 24a-c; 41-902Bytom

typ obiektu pomieszczenia przemystowe
. . . wydzielona czes¢ hali 171 m?
powierzchnia do wynajecia - - - >
w tym pomieszczenie socjalne 6m

uwagi

Budynek grupowego wezta cieplnego GWC Pomorska

lokalizacja

obiekt wymaga dostosowania /remontu/ do potrzeb najemcy.

ul. Pomorska 2b; 41-907 Bytom

typ obiektu

pomieszczenia przemystowe

powierzchnia do wynajecia

\Wydzielona czes$¢ gornej hali

| 203 m?

uwagi

obiekt wymaga dostosowania /remontu/ do potrzeb najemcy.

. -

Budynek grupowego wezta cieplnego GWC Podhalanska

lokalizacja

ul. Podhalanska 1B ; 41-907 Bytom

typ obiektu

pomieszczenia przemystowe

powierzchnia do wynajecia

caty obiekt

| 511 m2

uwagi

lokalizacja

obiekt wymaga dostosowania /remontu/ do potrzeb najemcy.

Budynek grupowego wezta cieplnego GWC 0 Reptowska

ul. Reptowska 18; 41-908 Bytom-Miechowice

typ obiektu pomieszczenia przemystowe
gorna hala 249,00 m2
powierzchnia do wynajecia pomieszczenia obstugi 16,00 m2
wc, natrysk 5,00 m2

lokalizacja

uwagi obiekt wymaga dostosowania /remontu/ do potrzeb najemcy.
Budynek grupowego wezta cieplnego GWC Orzegowska

ul. Orzegowska 52b ; 41-907 Bytom

typ obiektu

pomieszczenia przemystowe

powierzchnia do wynajecia

\Wydzielona czes$¢ gtéwnej hali

| 198 m?

uwagi

obiekt wymaga dostosowania /remontu/ do potrzeb najemcy.

NIERUCHOMOSCI DO SPRZEDANIA - tel. 32 388 73 54

Bytom, ul. Skiadowa 44

numer dziatki

2193/60

powierzchnia dziatki

2609 m?

numery dziatek

powierzchnia uzytkowa budynkéw t

cznie

Bytom ul. Relaksowa 110b

1046 m?

1793/11, 1794/2

powierzchnia dziatek tgcznie

422 m?

powierzchnia uzytkowa budynku

154 m?
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