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PrzyJjaznE Ciepro

Biuletyn Informacyjny Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Bytomiu

BYTOMSKA KOPALNIA
INNOWACJI ENERGETYCZNYCH

Prezes naszej Spotki Henryk Dolewka wraz z prezydentem miasta Bytomia Mariuszem Wotoszem
oraz przedstawicielami Bytomskiego Przedsiebiorstwa Komunalnego i Katowickiej Specjalnej Strefy

Ekonomicznej SA podpisali 18 sierpnia br. porozumienie dotyczace stworzenia klastra energii.

Klaster energii to porozumienie dziatajacych lokalnie
podmiotéw zajmujacych sie wytwarzaniem, dystry-
bucja, magazynowaniem i konsumpcja energii. Efek-
tem wspotpracy cztonkéw klastra ma by¢ stworzenie
samowystarczalnego systemu energetycznego.

Jak przyznat Prezydent Mariusz Wotosz, podpisa-
nie porozumienia, to kolejny krok Bytomia w stro-
ne rozwoju energetyki odnawialnej, wykorzystania
czystych technologii, ktére musimy wpusci¢ do na-
szego zycia i nauczy¢ sie z nich korzysta¢ dla dobra
srodowiska. Formuta, ktérg tworzymy w Bytomiu,

jest otwarta zaréwno na duze firmy, jak i na indywi-
dualnych odbiorcéw.

Na bazie podpisanego w sierpniu porozumienia po-
wstat zesp6t roboczy ztozony z przedstawicieli naszej
spotki, BPK oraz KSSE, ktéry wspdlnie pracuje nad
stworzeniem modelu klastra energii.

Powotfany zespét przeprowadzit takze konsulta-
cje eksperckie w zakresie prawnym, technicznym
oraz organizacyjnym, a opracowany i zatwierdzony
model klastra bedzie baza do dalszych prac nad fi-
nalnym projektem Umowy Klastra Energii. Catos¢
przedsiewziecia koordynowana jest przez nasze
Przedsiebiorstwo. Na chwile obecng przygotowane
zostaly dokumenty operacyjne, a umowa ma by¢ go-
towa w pazdzierniku tego roku.

Jak przyznat wiceprezydent Michat Bieda, w By-
tomiu wyznaczono juz konkretne tereny, na kté-
rych mogtyby powstac¢ proekologiczne instalacje.
Sa to m.in. tereny zrekultywowanego skfadowiska
odpadoéw komunalnych przy ul. Kamienskiej - Brze-
zinskiej czy ul. Strzelcow Bytomskich - Magdale-
ny 1. tacznie to 64 ha, na ktérych jestesmy w stanie
wyprodukowac facznie 43 megawaty. Biorac pod
uwage, ze zapotrzebowanie energetyczne naszego
miasta plasuje sie na poziomie 25 megawatdw, wy-
produkowana nadwyzke mozemy magazynowac
i sprzedawac.

Zrédto: UM w Bytomiu
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BYTOMSKI POLMARATON

Okoto tysiac biegaczy wzieto udziat w dwunastej edycji PKO Bytomskiego Pétmaratonu, ktéry odbyt

sie 18 wrzesnia br. Zawodnicy wystartowali z parkingu centrum handlowego przy al. Jana Nowaka Je-

zioranskiego w Bytomiu. Poza biegiem gtéwnym odbyly sie rédwniez biegi towarzyszace na 10,5 km,

5 km oraz Nordic Walking na 10,5 km.

W biegu wzieto udziat prawie 1000 biegaczy, posrdd ktérych nie
zabrakto ekipy PEC Sp. z 0.0. W biegu na 10,5 km nasze przedsie-
biorstwo reprezentowali: Michat Sieczkowski (najlepszy wynik
w grupie); Wojciech Dulak, Piotr Kujtowski, Rafat Macioszek
oraz Tomasz Polewka.

Zwyciezca tegorocznej edycji Bytomskiego Pétmaratonu w kate-
gorii mezczyzn zostat Mateusz Mréwka z klubu Radlinioki w bie-
gu/Kwk Marcel z Radlina, natomiast w grupie kobiet Iryna Ma-
snyk z klubu KRS TKKF Jastrzab Ruda Slaska.

Magnesem przyciggajacym biegaczy do startu w Bytomiu byt
wystep tegorocznego mistrza Polski w maratonie Arkadiusza Gar-
dzielewskiego, a takze atrakcyjne nagrody finansowe. Zwyciezcy
w kategorii open kobiet i mezczyzn otrzymali nagrody w wysoko-
$ci 2 tys. zt. Za drugie miejsce premia wynosita 1 tys. z}, a za trzecie
- 800 zt. Oprocz wygranej, zawodnikdw do walki mobilizowata po-
moc dla Filipka. Biegacze przypinali sobie do numeréw specjalne

kartki, by pomoc choremu chtopcu. W zamian za zaangazowanie
Fundacja PKO przekaze $rodki na rzecz chiopca, ktéry urodzit sie
z zespotem wad ztozonych, powodujacych wiele komplikacji zdro-
wotnych.

Wsrod wszystkich zawodnikéw, ktorzy ukonczyli bieg, rozlosowa-
no nagrode gtéwnga, samochod osobowy Toyota Aygo oraz nagro-
dy rzeczowe, ufundowane przez sponsoréw. Kazdy biegacz, ktory
ukonczyt pétmaraton w regulaminowym czasie, otrzymat réwniez
pamiatkowy medal i koszulke. Gratulujemy wszystkim uczestni-
kom i zachecamy do udziatu w kolejnym pétmaratonie.

12. PKO
BYTOMSKI
POEMARATON

WAZNE TELEFONY

CENTRALA PEC Sp. z 0.0.: 32 388 73 00/01

POGOTOWIE CIEPLOWNICZE [24 h]: 32 388 73 02/03

DZIAL ZAKRES DZIALANIA TELEFON
MARKETINGU I ANALIZ Podiqczen!a nowych pdb[orcow, umowy, zlecenia na sprzeda; ciepta, 32 388 73 65
faktury, dzierzawa obiektéw, taryfy dla ciepta, ochrona srodowiska.
TECHNICZNY J:ngodnlenla branzowe, remonty, inwestycje, gospodarka materia- 32 388 73 54
owa, sprawy terenowo-prawne.
AUTOMATYKI Obstuga informatyczna, liczniki ciepta, ustugi w zakresie automatyki 32 388 73 55
I INFORMATYKI i informatyki.
Przygotowanie i realizacja projektéw inwestycyjnych dofinansowanych
INWESTYC)I z funduszy unijnych. Zagadnienia techr!lczne,/flqan§owe, Organizacyj- | a5 38s 23 14
ne, informacyjno-promocyjne, przetargi, zamdéwienia, umowy zwigza-
ne z realizacjg projektow.
Zakres dziatania obejmuje teren centrum Bytomia, Stroszka, Ra-
ZAKLAD dzionkowa, Miechowic, Karbia, Szombierek, tagiewnik i os. Arki 32 388 73 04
CIEPLOWNICZY Bozka. Wykonywanie prac remontowych, inwestycje, usuwanie
awarii.
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RZAD PRZYJAL
PROJEKT ZMIAN
W USTAWIE
O ODPADACH

Zmniejszenie ilosci wytwarzanych odpadéw ogdlnie i na

mieszkanca, zapewnienie wysokiej jakosci recyklingu oraz wy-
korzystanie poddanych recyklingowi odpadéw jako waznego
zrodta surowcow - zaktadajq przepisy, ktore w sierpniu 2021 r.
przyjeta Rada Ministréw. Zaproponowane rozwigzania maja
ograniczy¢ negatywny wptyw na srodowisko i zmniejszy¢
zagrozenie dla zdrowia.

Nowe przepisy wprowadzaja unijne rozwigzania. Kraje UE do 2035 r. majg obowiazek
osiggnac 65 proc. poziomu przygotowania do ponownego uzycia i recyklingu odpadoéw
komunalnych.

Zmiany definicji, nowe wymagania

Najwazniejsze rozwigzania projektu:

Zmiana definicji: bioodpadéw, gospodarowania odpadami i zapobiegania powstawa-

niu odpadéw, odpaddw komunalnych.

Dodano definicje: odpadéw innych niz niebezpieczne, odpadéw budowlanych i roz-

biorkowych, odpadéw zywnosci, systemu rozszerzonej odpowiedzialnosci producen-

ta, odzysku materiatéw i wypetniania wyrobisk.

Zaktualizowano definicje: odpadéw opakowaniowych, opakowan wielokrotnego

uzytku i opakowan wielomateriatowych.

Wprowadzono wymagania dotyczace kosztéw gospodarowania odpadami ponoszo-

nych przez wprowadzajacego produkty do obrotu.

Wyznaczono do 2030 r. nowe (wyzsze) poziomy recyklingu odpadéw opakowanio-

wych - w odniesieniu do wprowadzonych do obrotu opakowan.

Doprecyzowano obowiazki gminy w zakresie gospodarowania odpadami oraz spra-

wozdawania informacji dot. odpadéw komunalnych, budowlanych i rozbiérkowych

pochodzacych z gospodarstw domowych.

Ustanowiono cele w zakresie zmniejszenia ilosci skladowanych odpadéw komunal-

nych z okresleniem daty ich osiagniecia, a takze kary za nieosiagniecie tych celéw.

Wprowadzono zakaz przekazywania do sktadowania odpadéw selektywnie zebra-

nych w celu przygotowania ich do ponownego uzycia lub recyklingu - z wyjatkiem

odpadéw powstajacych w wyniku dalszego przetwarzania odpadéw selektywnie ze-

branych, jezeli sktadowanie daje w tym przypadku wynik najlepszy dla srodowiska.

Poszerzono zakres Krajowego planu gospodarki odpadami (Kpgo), zawierajacy pro-

gram zapobiegania powstawaniu odpadéw. Kpgo oraz wojewddzkie plany gospodar-

ki odpadami (wpgo) beda zawieraty nowe elementy, takie jak informacje o:

1. rozwigzaniach dotyczacych odpadéw zawierajacych znaczne ilosci surowcéw kry-
tycznych,

2. srodkach na rzecz przeciwdziatania zasmiecaniu srodowiska ladowego i morskie-
go oraz uprzatania wszystkich rodzajéw odpadéw.

Zrédto: prawo.pl

POZNAJMY SIE

Sylwia Bec

Sylwia Bec z Przedsiebiorstwem Ener-
getyki Cieplnej Sp. z.0.0. w Bytomiu
zwigzana jest od blisko 19 lat.

Jestem absolwentkq Wydziatu Inzynie-
rii i Ochrony Srodowiska ze specjalizacjq
Ogrzewnictwa, Wentylacji i Techniki Od-
pylania Politechniki Slgskiej w Gliwicach.
Po studiach spedzitam rok na stazu w Biu-
rze Paszportéw w Bytomiu, a w styczniu
2003 roku zostatam przyjeta do grona
pracownikdéw PEC Sp. z 0.0., na poczqtku
jako pomocnik montera AKPIA na tere-
nie Szombierek, tagiewnik oraz dzielnicy
Rozbark. Po péttorej roku pracy w terenie
zostatam pracownikiem Dziatu Marke-
tingu i Analiz, w ktérym pracuje do dzis,
za wyjqtkiem dwuletniego okresu pracy
w Dziale Technicznym.

Do moich gtéwnych obowiqgzkéw w dzia-
le nalezy przede wszystkim zawieranie
umow sprzedazy ciepta, umdw najmu,
dzierzawy oraz fakturowanie ustug zwig-
zanych z pozostatq sprzedazq. Dodatko-
wo jestem odpowiedzialna za catoksztatt
zaktadowego biuletynu informacyjnego
oraz od trzech lat petnie funkcje przewod-
niczqcej Zaktadowej Organizacji Zwiqzko-
wej w Bytomiu.

Bardzo lubie swojq prace i nie ukrywam,
Ze odczuwam z niej duzq satysfakcje. Do-
ceniam mitq i Zyczliwq atmosfere, bardzo
dobre warunki lokalowe i przede wszyst-
kim swietnych ludzi, z ktérymi mam szcze-
Scie wspotpracowacd.

Prywatnie jestem mamq dwdch nastola-
tek. Wolny czas lubie spedzac¢ aktywnie,
jestem statq bywalczyniq klubéw fitness,
uwielbiam podrézowac i jezdzi¢ na nar-
tach. A gdy obowiqzki pozwalajq, z wielkq
przyjemnosciq oddaje sie kolejnej pasji,
ktora towarzyszy mi od dzieciristwa — czy-
taniu ksiqzek.
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UNLNE INWESTYCJE

Zadania dofinansowane z UE realizowane przez PEC Sp. z 0.0. w 2021 roku to budowa i moderniza-
cja ok. 3,3 km sieci oraz budowa 36 weztéw cieplnych. W wyniku prowadzonych dziatan w biezagcym
roku ok. 1250 mieszkancéw Bytomia objetych zostanie podtaczeniem do miejskiego systemu cie-

ptowniczego.

Prace prowadzone s na terenie: Srod-
miescia, tagiewnik, Szombierek, Karbia,
Miechowic i Rozbarku. Zakres zadan
w duzej mierze dotyczy nowych podta-
czen, a tym samym przyczynia sie do li-
kwidacji niskiej emisji w miescie.

Na terenie Szombierek, w rejonie ulicy
Godulskiej, zgodnie z harmonogramem,
zakonczyty sie roboty technologicz-
ne. Aktualnie trwa odtwarzanie terenu.
W pozostatych zadaniach prowadzone
sg prace zwigzane z podtaczeniem no-
wych odbiorcéw. Dzieki tym dziataniom,
w najblizszym czasie, podtaczonych
zostanie ok. 500 mieszkan dotychczas
wyposazonych w wiekszosci w paleniska
weglowe.

W 2021 roku Spétka realizuje trzy pro-
jekty dofinansowane z UE w ramach
POIiS 2014-2020 ze $rodkéw Funduszu
Spéjnosci (FS) z zakresu poprawy jakosci
powietrza oraz unowoczesnienia istnie-
jacej infrastruktury cieptowniczej. Sg to:
+Modernizacja gospodarki cieplnej dla
gmin: Bytom i Radzionkéw — 2015-2020”,
+Modernizacja systemu cieptowniczego
wraz z likwidacja niskiej emisji na terenie
miasta Bytom w latach 2019-2023" oraz
LLikwidacja niskiej emisji na terenie mia-
sta Bytom w latach 2020-2021".

Warto wspomnie¢, ze podstawowe efek-
ty realizacji ww. projektéw to: zmniej-
szenie zuzycia energii koncowej ok.:
48372 GJ/rok - co pozwolitoby ogrza¢
rocznie okoto 900 domkéw jednorodzin-
nych, uniknigte emisje CO, ok.: 4657 Mg/
rok — daje to rocznie okoto 2300 ton
niespalonego wegla, zmniejszenie emi-

Fund usze
Eu ropejs kie
Infrastruktura | Srodowisko

- Polska

sji pytéw, bezpieczne dostawy Ciepta
Systemowego, ograniczenie poziomu
niskiej emisji oraz wyeliminowanie za-
grozenia wystepowania czadu w podta-
czonych budynkach.

Docierajg do nas sygnaly od miesz-
kancéow sasiadujacych  bezposrednio
z naszymi zrealizowanymi inwestycjami,
ktérzy juz odczuwajg poprawe jakosci
powietrza. Dziekujemy wszystkim, kto-
rzy razem z nami prowadzg dziatania
przyczyniajace sie do ograniczenia wy-
stepowania zjawiska smogu. Ze wzgledu
na uciazliwos¢ prowadzonych prac ziem-
nych, pragniemy przeprosic za utrudnie-
nia i podziekowa¢ mieszkarncom za wy-
rozumiatos¢.

Zapraszamy do $ledzenia biezacych in-
formacji na www.pec.bytom.pl

Joanna Bryk

- . . . .
Likwidujemy niskg emisje
modernizujgc i rozbudowujac siet cieptownicza
Przepraszamy za niedogodnoéci podeczas prowadzonych prac
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Fundusze 3
Eurapejskie Unia Europejska
Il skl b | Seeadoatibn

Rreczpospolita
Iska Fundhsse Spdjaerlei
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MIASTO ZIELONE
- MIASTO ZDROWE

W $rode, 15 wrzesnia w Teatrze Rozbark w Bytomiu odbyta sie 15. edycja Otwartej Konferencji Ekolo-
gicznej, ktéra w tym roku przebiegata pod hastem , Miasto zielone - miasto zdrowe”.

Program wydarzenia byt bardzo bogaty. Poza wyktadami eks-
pertéw z zakresu ochrony srodowiska, nauk o zdrowiu, architek-
tury krajobrazu, odbywaty sie réowniez wydarzenia adresowane
do grup szkolnych, punkty konsultacyjne czy Ekotargi. Dziataty
réwniez punkty konsultacyjne Programu Ograniczenia Niskiej
Emisji, programu Czyste Powietrze i Centralnej Ewidencji Emi-
syjnosci Budynkéw oraz punkt informacyjny Przedsiebiorstwa
Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. Chetni mogli réwniez spisac sie
w Narodowym Spisie Powszechnym. Odbyty sie takze targi
w zakresie realizacji PONE, na ktérych zaprezentowano eko-
logiczne zrédta ciepta, posiadajace odpowiednie certyfikaty
Ekoprojektu i pigtej klasy oraz odnawialne zrédta energii. Dzien
konferencyjny zakoriczony zostat wystawg prac graficznych
o ekologii i ochronie $rodowiska oraz poplenerowa wystawa
fotografii, ktérag mozna ogladac na ostatnim pietrze w Skarpie
Bytom (dawna KWK Rozbark).

Gtéwnymi tematami poruszanymi podczas konferencji byty:
zmiany klimatu, segregacja odpadéw, gospodarowanie ziele-
nig miejska, dbanie o srodowisko, w ktérym zyjemy. Przekaza-
na na ten temat wiedza wsréd dzieci, mtodziezy i mieszkancow
miata postuzy¢ budowie swiadomosci ekologicznej.

Organizatorami Konferencji byty Urzad Miejski w Bytomiu i Sto-
warzyszenie Przyjaciét i Sympatykéw Ekologii ,Zielona Ziemia”.

Partnerami wydarzenia byli: FCC Polska Sp. z 0.0., Urzad Miasta
Radzionkéw, Urzad Miasta Piekary Slaskie, Uniwersytet Slaski
w Katowicach, Akademia Edukacji Ekologicznej, CKU Bytom,
Uniwersytet Trzeciego Wieku Bytom, Bytomski Teatr Tarica i Ru-
chu Rozbark, Panstwowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Bytomiu, Miejski Zarzad Drég i Mostéw w Bytomiu, Przedsie-
biorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0., Klub Sportowy Skarpa
Bytom, Stowarzyszenie ,Bytom to nie Hasiok”, Stowarzyszenie
Pomocy Porzuconym i Dreczonym Zwierzetom w Bytomiu,
Fundacja Odzyskaj Srodowisko ,Elektryczne Smieci”.

Zrédto: UM w Bytomiu
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CZAS NA CIEPLO

Coraz krétsze i chtodniejsze dni sa zwiastunem nieuchronnie zblizajacej sie zimy. W zwigzku z tym przypominamy kilka
zasad zwigzanych z rozpoczynajacym sie sezonem grzewczym.

W mysl aktualnych przepiséw, o rozpo-
czeciu i zakonczeniu ogrzewania bu-
dynku decyduje Klient.

To Panstwo za posrednictwem swo-
ich przedstawicieli zlecacie naszemu
przedsiebiorstwu podjecie zwigzanych
z tym czynnosci. Podkreslamy ten fakt,
poniewaz chociaz ciagle przekazuje-
my te informacje, to w dalszym ciagu
spotykamy sie z niedoinformowaniem,
skutkujgcym niekiedy opdznieniami
w rozpoczeciu dostawy ciepta. Przedsie-
biorstwo nasze stuzy oczywiscie pomo-
ca w podejmowaniu decyzji o rozpocze-
ciu i zakonczeniu sezonu grzewczego.
Kazdorazowo na zyczenie Klienta po-
mozemy przeanalizowaé prognozy tem-
peratur powietrza zewnetrznego oraz
zaproponujemy optymalny pod wzgle-
dem kosztéw moment uruchomienia
i zakonczenia dostawy ciepfa.

Wspdlne ustalenie terminéw urucho-
mienia i zakonczenia sezonu grzewcze-
go pozwala na racjonalne ustalenie mo-
mentu uruchomienia badz zatrzymania
zrédfa ciepta i mozliwie szybka reakcje
ze strony wytworcy ciepta.

Terminy uruchamiania
dostawy ciepta

Przypominamy, ze zgodnie z umowa
sprzedazy ciepta, wznowienie dostarcza-
nia ciepta w celu ogrzewania i wentylacji
w przypadku weztéw indywidualnych
powinno nastapi¢ nie pdzniej niz: w cia-
gu 24 godzin od ztozenia wniosku przez
Odbiorce, gdy jego realizacja wypada
w dniu roboczym, lub w pierwszym dniu
roboczym po dniach wolnych, gdy jego
realizacja wypada w dniu wolnym.

W przypadku zasilania instalacji cen-
tralnego ogrzewania i wentylacji z gru-

powego wezta cieplnego Sprzedawca
rozpocznie lub zakoriczy dostawe cie-
pta do tych instalacji, gdy wnioski Od-
biorcow o rozpoczecie (zakonczenie)
sezonu grzewczego obejmga instalacje,
ktérych suma zaméwionych mocy ciepl-
nych bedzie wieksza od 50% sumy mocy
zamowionych dla wszystkich instalacji
centralnego ogrzewania i wentylacji, za-
silanych z tego wezta lub w miare moz-
liwosci technicznych i organizacyjnych.

Przygotowanie instalacji odbiorczej

Zwracamy szczeg6lna uwage na fakt,
ze przed zlozeniem wniosku o rozpo-
czecie sezonu grzewczego Odbiorca
zobowiazany jest przygotowac do od-
bioru ciepfa swoja instalacje odbiorcza,
0 czym pisemnie zobowiagzany jest po-
wiadomic nasze przedsiebiorstwo.

Ponizej ponownie przytoczymy pare
waznych informacji zwigzanych z uru-
chomieniem i zakonczeniem dostawy
ciepta, ktére mamy nadzieje pozwola
na wyeliminowanie jakichkolwiek zakté-
cen na tym etapie dostawy ciepfa.

Przed rozpoczeciem sezonu grzew-
czego w pierwszych dniach wrzesnia
kazdego roku, jezeli wystepuje taka
konieczno$¢, nastepuje uzupetnienie
wody sieciowej w zewnetrznej instala-
cji odbiorczej. Na tym etapie wszystkie
przytacza c.o. do budynkéw powinny
by¢ zamkniete (przez stuzby technicz-
ne zarzagdcéw budynkéw) na zaworach
znajdujacych sie w pomieszczeniach
z uktadami pomiarowymi. Nastepnie za-
rzadcy budynkéw powinni poinformo-
wac odpowiedni Zaktad Obstugi Klienta
o stanie wody sieciowej w instalacjach
c.o. Jezeliistnieje potrzeba uzupetniania
instalacji c.o0., nasi pracownicy po otrzy-

maniu wczesniejszego formalnego zgto-
szenia umozliwig uzupetnienie czynnika
grzewczego we wczesniej zgtoszonych
budynkach. Zarzadca budynku zgtasza-
jac uruchomienie sezonu grzewczego
jest zobowiazany do otwarcia zaworéow
w budynkach w celu odbioru czynnika
grzewczego. Odbiorca ciepta wykonu-
jac prace na instalacji c.o. w budynkach
jest zobowiazany kazdorazowo poin-
formowac dostawce ciepta o ewentual-
nym odcieciu budynku od zewnetrznej
instalacji odbiorczej, o tym czy nastapi
»Zfzucenie ztadu” oraz czasie trwania
prac na instalacji c.o. lub c.w.u. Skfadajac
pismo o zakonczeniu sezonu grzewcze-
go Zarzadca budynku zobowiazany jest
do odciecia budynku od zewnetrznej in-
stalacji odbiorczej poprzez zamkniecie
zawordw znajdujacych sie w pomiesz-
czeniach z uktadami pomiarowymi.

Koszty dodatkowych zlecen
rozpoczecia i zakonczenia
sezonu grzewczego

Zalecamy, aby rozpoczecie i zakoncze-
nie sezonu grzewczego nie nastepo-
wato w momentach chwilowego ochto-
dzenia lub ocieplenia, gdyz wiaze sie
to z poniesieniem dodatkowych kosz-
tow zaréwno przez Odbiorce, jak i przez
Dostawce ciepta.

Podsumowujac zachecamy Panstwa
do biezacego kontaktu
z Dyspozycja Mocy
tel. 32388 73 02
lub Dziatem Marketingu i Analiz
tel. 32 388 73 65,
ktéry pomoze Wam w wyborze
optymalnego momentu
uruchomienia dostawy ciepfa.
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Opracowanie i sktad

Wydawnictwo KA

ul. Opolska 23c
42-600 Tarnowskie Gory
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KRAJOWY ZWIAZEK ZAWODOWY CIEPEOWNIKOW
Cztonek Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych
Zaktadowa Organizacja Zwiazkowa w Bytomiu

MINIMALNE WYNAGRODZENIE
NA 2022 R. USTALONE

Rzad zmienit swoje pierwotne stanowisko z czerwca br., w ktérym proponowat, aby ptaca minimalna wynosita w przy-
sztym roku 3000 zt. Podyktowane jest to korekta prognoz wskaznikow makroekonomicznych na 2022 rok, PKB i inflacji,
w poréwnaniu do zatozen ustawy budzetowej. Aktualnie rzad szacuje, ze PKB ma wzrosnaé¢ w 2022 r. do 4,6%, (wcze-
$niej prognozowano 4,3%), natomiast inflacja 3,3% (wczesniej szacowano na 2,8%). W rezultacie, ustawowe minimum

dla ptacy minimalnej wynosi obecnie 3004 zi.

W Radzie Dialogu Spotecznego nie doszto do ustalenia wy-
sokosci ptacy minimalnej na 2022 rok. Rzad nie zaakceptowat
propozycji trzech central zwigzkowych — OPZZ, FZZ i NSZZ
»Solidarno$¢”, aby ptaca minimalna wzrosta w kolejnym roku
o nie mniej niz 10,71%, do kwoty 3100 zt. Rbwniez organizacje
pracodawcéw optowaly za jak najnizszym wzrostem ptacy mi-
nimalnej.

Rada Ministréw przyjeta rozporzadzenie w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz minimalnej staw-
ki godzinowej w 2022 r. To wazna informacja miedzy innymi
dla 13% ogétu zatrudnionych w gospodarce narodowej, kto-
rzy otrzymuja ptace minimalna. Ma ona w 2022 roku wynosi¢
3010 zt.

Oznacza to wzrost 0 210 zt w stosunku do obecnie obowiazuja-
cej wysokosci ptacy minimalnej wynoszacej 2800 zt. Minimalna
stawka godzinowa w 2022 r. bedzie wynosi¢ 19,70 zti wzrosnie
0 1,40 zt w stosunku do 2021 r.

Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace na 2022 r.
wzrosnie o 7,5% w stosunku do obowigzujacego na rok bieza-
cy. Rzad prognozuje, ze w 2022 r. minimalne wynagrodzenie
za prace bedzie stanowi¢ 50,8% prognozowanego przeciet-
nego wynagrodzenia w gospodarce narodowej na 2022 r. Czy
tak bedzie okaze sie pod koniec przysztego roku, gdy poznamy
faktyczny wzrost przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej. Rozporzadzenie Rady Ministréw zacznie obowia-
zywac od 1 stycznia 2022 roku.

Nowa ustawa o kasach zapomogowo-pozyczkowych

Prezydent RP 19 sierpnia 2021 r. podpisat ustawe z dnia 11 sierp-
nia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych. Dotychczas
podstawe funkcjonowania kas zapomogowo-pozyczkowych
(KZP) stanowity przepisy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwigz-
kach zawodowych oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
19 grudnia 1992 r. w sprawie pracowniczych kas zapomogo-
wo-pozyczkowych oraz spétdzielczych kas oszczednosciowo-
-kredytowych w zaktadach pracy. Przepisy zawarte w ustawie
W znacznym stopniu stanowig powtdrzenie przepisdw ww.
rozporzadzenia Rady Ministrow.

W ustawie uregulowano:

formy, w jakich pracodawca $wiadczy pomoc KZP;

zasady tworzenia kas, ich status prawny oraz prawa i obo-
wigzki ich cztonkéw;

tre$¢ statutu kas, organy kas oraz zasady podejmowania
uchwat przez te organy;

zasady gospodarki finansowej kas, w tym zasady tworze-
nia funduszy skfadajacych sie na KZP, zasady udzielania
pozyczek i zapomdg ze $rodkéw kas, zasady prowadzenia
rachunkéw ptatniczych KZP i postepowania z zadtuzeniem
tych jednostek, a takze zasady przetwarzania danych oso-
bowych przez KZP;

procedure likwidacji kas oraz zasady prowadzenia rachun-
kowosci KZP;

sankcje karng za uniemozliwienie podjecia uchwaty o likwi-
dacji KZP w razie ogtoszenia upadtosci lub likwidacji praco-
dawcy lub w razie zmniejszenia liczby cztonkéw kasy poni-
zej dziesieciu.

Pracownicy odlicza nawet 300 zt od dochodu, ale tylko ci,
ktorzy naleza do zwigzku zawodowego. Ulga dla zwiaz-
kowcow zostata zatwierdzona przez rzad i trafi do Sejmu.
Nowa ulga pozwoli na odliczenie zaptaconej sktadki czton-
kowskiej na rzecz zwigzku zawodowego, do wysokosci 300 zt
rocznie.

W projekcie Polskiego tadu, jest ulga od dochodu, ktéra po-
zwala na odliczenie zaptaconej sktadki cztonkowskiej na rzecz
zwiagzku zawodowego, do wysokosci 300 zt rocznie.

,Celem tych zmian jest stworzenie zachety podatkowej w po-
staci ulgi do zwiekszenia zainteresowania obywateli cztonko-
stwem w zwigzkach zawodowych. Oczekuje sig, ze ulga bedzie
zachecata pracownikdw do angazowania sie w dziatalnos¢
na rzecz poprawy warunkéw pracy, a takze przyczyni sie
do budowania nowoczesnego spoteczenstwa obywatelskie-
go i rozwoju dialogu spotecznego” — czytamy w uzasadnieniu
projektu.

~Upowszechnienie cztonkostwa w zwigzkach zawodowych
wsréd oséb wykonujacych prace zarobkowa, ma dla nich wy-
mierng wartos¢, gdyz wptywa na warunki pracy wszystkich
pracownikéw, nie tylko zwigzkowcéw” — dodaja autorzy pro-
jektu.

cel dziatania kas zapomogowo-pozyczkowych oraz zasady Kzzc OPzz
sprawowania kontroli nad tymi kasami;
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POMIESZCZENIA DO WYNAJECIA - tel. 32 388 73 65

Budynek dyrekcji PEC Sp z 0.0

ul. Wroctawska 122, 41-902 Bytom

pomieszczenie biurowe (dwupokojowe 2x18m7)

Ill pietro 36 m?

pomieszczenie biurowe (dwupokojowe 2x18m?)

Il pietro 36 m?

Pomieszczenia po remoncie, mozliwosé dostepu do internetu oraz sali
konferencyjnej, winda

Budynek grupowego wezla cieplnego GWC Pomorska

ul. Pomorska 2b; 41-907 Bytom

pomieszczenia przemystowe

Wydzielona czes¢ gornej hali 203 m?

obiekt wymaga dostosowania /remontu/ do potrzeb najemcy.

NIERUCHOMOSCI NA SPRZEDAZ - tel. 32 388 73 54

Nieruchomosc przy ul. Skiadowej

ul.Sktadowa 44 ; 41-902 Bytom, KW KA1Y/00049304/9

powierzchnia uzytkowa budynku 1046 m?

taczna powierzchnia gruntu 2609m?

Wyposazenie budynku: instalacja c.0., wod.-kan., elektryczna
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